PROCEDURA POSTEPOWANIA W TRAKCIE TRWANIA PANDEMII

obowigzujgca w Zespole Edukacyjnym w Ptotach od 1 wrzesnia 2020r.

Podstawg podejmowania wszelkich decyzji, sg zalecenia z Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego.

INFORMACJE OGOLNE

Cele wprowadzenia procedury

zapobieganie rozprzestrzenieniu sie koronawirusa w Zespole Edukacyjnym w Ptotach;

okreslenie obowigzkdw i zadan personelu w sytuacji wystgpienia zachorowania lub jego podejrzenia;
zwiekszenie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia dla pracownikéw Zespotu Edukacyjnego w Ptotach;
minimalizowanie ryzyka zakazenia dzieci oraz innych oséb z zewnatrz, w tym dostawcow;

ograniczenie kontaktdw na terenie ZE w danym przedziale czasowym, w ramach zabezpieczenia przed
ryzykiem zakazenia;

kompleksowe dziatanie dostosowane do etapu zaawansowania stanu epidemicznego.

Zakres procedury

dotyczy sprawowania nadzoru nad dzie¢mi oraz rozprzestrzenieniu sie koronawirusa na terenie ZE.

Uczestnicy postepowania —zakres odpowiedzialnosci

1.

Rodzice*:

podejmujg wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka.

Nauczyciele:

niezwtocznie informujg o podejrzeniu zachorowania, dyrektora oraz rodzicow dziecka;

sg zobowigzani do przeprowadzenia zaje¢ dotyczgcych choroby i jej zapobiegania;

sg zobowigzani do przestrzegania zaostrzonego rezimu sanitarnego i dopilnowania w tym zakresie dzieci,
ktore sg pod ich opieka.

Dyrektor:

powiadamia rodzicow dziecka, ktére wykazuje symptomy zakazenia koronawirusem lub jest podejrzenie
zachorowania;

powiadamia odpowiednie organy o podejrzeniu lub zachorowaniu.

Prezentacja i tryb dokonywania zmian w procedurze

Sposdb prezentacji procedury w ZE

1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowe]j Zespotu Edukacyjnego.
2. Udostepnienie dokumentu na tablicy ogtoszen w budynku ZE.

3. Zapoznanie wszystkich pracownikéw z trescig procedury.

Tryb dokonywania zmian w procedurze:

1. Wszelkich zmian w opracowane] procedurze moze dokonac dyrektor ZE z wtasnej inicjatywy lub na
whniosek nauczyciela. Wnioskodawcg zmian mogg by¢ rdwniez rodzice.

2. Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.

3. Zasady postepowania wchodzg w zycie z dniem 18 maja 2020

SZCZEGOLOWY OPIS PROCEDURY

Zapobieganie

1. Wykorzystanie wieku przedszkolnego i szkolnego - najbardziej wtasciwego okresu do zdobywania
umiejetnosci i przyzwyczajen, ksztattowania nawykoéw i postaw.



a)

b)

d)

V.

2. Wyrobienie u dzieci okreslonych umiejetnosci i nawykow higienicznych - bardzo wazne zadanie do
wykonania przez wszystkie osoby doroste otaczajgce dziecko.

Sposoby przeciwdziatania zarazeniom koronawirusem dzieci w Zespole Edukacyjnym

1. Nauczyciel jest zobowigzany do wdrazania wiedzy i umiejetnosci higienicznych wsrdd uczniéw poprzez:
przestrzeganie dzieci przed zagrozeniami, dzieki organizowaniu zaje¢ opiekunczych z elementami
edukacyjnymi;
uczenie dzieci prawidtowego mycia rak;
utrwalanie wiedzy dzieci na temat roznoszenia sie chordb i ich zapobiegania (np. zastanianie buzi przy
kichaniu czy kaszlu);
codzienne sprawdzanie stanu zdrowia dzieci (mierzenie temperatury; zwrdcenie uwagi na pojawiajace sie
symptomy choroby typu temperatura, kaszel, zmeczenie i in.).

2. Rodzic* zobowigzany jest przyprowadzac¢ zdrowe dziecko do przedszkola, czy szkoty i zawsze
informowa¢é o chorobach.

3. Dyrektor:
nadzoruje przestrzeganie procedury zarazenia koronawirusem;
dba o umieszczenie w widocznym miejscu informacji na temat koronawirusa;
dba o zaopatrzenie ZE we wiasciwe $rodki higieniczne.

Postepowanie w razie zarazenia koronawirusem lub podejrzenia zarazenia dziecka — opis dziatan

1. Nauczyciel lub inny pracownik ZE, ktéry zauwazyt oznaki choroby u dziecka niezwtocznie:
izoluje dziecko od reszty grupy;
powiadamia dyrektora;
jesli ma w tym czasie zajecia — prosi o nadzér nad swoimi uczniami nauczyciela z najblizszej sali lub osobe,
ktéra w tym momencie przebywa najblizej.

2. Dyrektor lub nauczyciel pod opieka, ktorego przebywat uczen, powiadamia rodzicow dziecka.

3. Rodzice* sg zobowigzani odebra¢ dziecko w ciggu 1 godziny od uzyskania informacji telefonicznej,
oraz poinformowac dyrektora o diagnozie lekarskiej.

4. O kazdym zachorowaniu lub jego podejrzeniu, dyrektor zawiadamia organ prowadzacy i kuratorium
oswiaty a takze stacje sanitarno-epidemiologiczna.

Informacje dot. dziatan profilaktycznych podejmowanych przez Zespét Edukacyjny.

1. Rozmowy i pogadanki z dzie¢mi na temat przestrzegania podstawowych zasad higieny, w tym
np. czestego mycia ragk z uzyciem cieptej wody i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania.

2. Wywieszenie w widocznym miejscu instrukcji dotyczacej mycia rak.

3. Zwrdcenie szczegdlnej uwagi na to, aby do przedszkola, szkoty nie przychodzili chorzy nauczyciele,
pracownicy obstugi oraz dzieci.

4. Zaapelowanie do rodzicéw, ktérych cztonkowie rodziny wrécili z podrdzy zagranicznych,
0 pozostawienie dzieci w domu przez okres co najmniej 2 tygodni.

5. Zwrdcenie szczegdlnej uwagi na utrzymanie czystosci i higieny w budynku i na terenie ZE.

6. W przypadku zauwazenia u dziecka, przebywajgcego w placéwce, objawéw chorobowych
(m.in. goraczki, kaszlu, uporczywego kataru, ogdlnego ostabienia i ztego samopoczucia), nauczyciel
obowigzkowo informuje o zaobserwowanym stanie zdrowia dziecka, jego rodzicéw, ktérzy maja
obowigzek odebrania dziecka najszybciej jak to mozliwe.
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7. Powrot dziecka do ZE bedzie uzalezniony od stanu jego zdrowia i braku widocznych objawow
chorobowych.

8. W przypadku zauwazenia objawdéw chorobowych u przyprowadzonego dziecka, personel ZE odsyta
rodzicéw z dzieckiem do domu (pkt 6).

9. W sytuacji powrotu poszczegdlnych oséb z terendw wystepowania koronawirusa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem powrotu z terendw z licznym odsetkiem wystepowania choroby i zauwazenia u siebie
lub u dziecka objawdéw grypopodobnych, nalezy bezzwtocznie powiadomié najblizszg stacje sanitarno-
epidemiologiczng oraz zgtosic sie na oddziat zakazny lub oddziat obserwacyjno-zakazny.

10. W przypadku nieprzewidzianego zamkniecia przedszkola, rodzicowi* dziecka do ésmego roku zycia
nalezy sie zasitek opiekunczy na podst. Art. 32 ust.1, lit. A - Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 o swiad-
czeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby lub macierzyristwa (Dz.U. 2017, poz.
1368).

11. Komunikaty publikowane na stronach Gtdwnego Inspektoratu Sanitarnego i Ministerstwa Zdrowia
sg sprawdzane na biezgco i wszelkie podejmowane kroki przez ZE, sg zgodne z ich aktualng trescia

Postepowanie na wypadek zakazenia koronawirusem lub zachorowania na covid-19 pracownika ZE.

1. Zapewnienie bezpieczeristwa pracownikom.
Ustalenie zadan i procedur oraz okreslenie sposobdw ich modyfikacji, aby zwiekszy¢ fizyczne odlegtosci mie-
dzy pracownikami i zachowac bezpieczeristwo pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa (min. 2 m).
W miare potrzeb wprowadzenie zmianowosci w pracy wsrdd pracownikow, w celu zachowania wiekszego
bezpieczeristwa osdb przebywajgcych w danym momencie na terenie placéwki.
Zmniejszenie liczby pracownikow korzystajgcych w tym samym czasie ze wspdlnych obszaréw z zachowaniem
dystansu spotecznego min. 2 m.
Wyposazenie pracownikéw obstugi w srodki ochrony indywidualnej w tym, maski, przytbice, rekawiczki oraz
srodki do dezynfekcji rak, a takze nieprzemakalne fartuchy z dtugim rekawem, do uzycia w razie potrzeby.

2. Zalecenia dla pracownikow:

Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do pracy, obowigzkowo nalezy umy¢ rece wodg z mydtem.
Nosi¢ ostone nosa i ust, ewentualnie przytbice oraz rekawice ochronne podczas wykonywania obowigzkéw.
Zachowac bezpieczng odlegtos¢ miedzy wspdtpracownikami (rekomendowane 2 metry).

Regularnie czesto i doktadnie myé rece wodg z mydtem, zgodnie z instrukcjg znajdujacg sie przy umywalce
i dezynfekowad osuszone dtonie srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym fokciem lub chusteczka — jak najszybciej wyrzucic¢
chusteczke do zamknietego kosza i umy¢ rece.

Staracd sie nie dotyka¢ dtorimi okolic twarzy, zwtaszcza ust, nosa i oczu.

Unika¢ dojazddw do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwosc.

Zapewni¢ sobie i innym, w miare mozliwosci, wietrzenie pomieszczen, w ktérych przebywamy.

Ograniczy¢ do niezbednego minimum spotkania i narady wewnetrzne. Spotkania winny by¢ prowadzone
przy otwartych oknach z zachowaniem rekomendowanych przez stuzby sanitarne odlegtosci pomiedzy
osobami (min. 2 m); preferowany jest kontakt telefoniczny oraz mailowy.

Jesli to mozliwe nie angazowaé w bezposredni kontakt z dzieémi - pracownikéw z grup bardziej narazonych
na ryzyko epidemiczne.

Skuteczne poinstruowac pracownikdw w sprawie stosowania sie do procedury postepowania, na wypadek
wystgpienia sytuacji podejrzenia zakazenia.

Zapewnienie bezpieczenstwa w obiekcie

1. Dbanie, aby stanowiska pracy byty czyste i higieniczne, szczegdlnie po zakoriczonym dniu pracy.
Po skonczonej pracy nalezy dokonaé dezynfekcji wszystkich pomieszczen.
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Regularne (kilka razy w ciggu dnia) czyszczenie powierzchni wspdlnych tj. klamek drzwi wejsciowych,
blatéw, opard krzeset i in.

Ograniczenie do minimum, korzystanie pracownikéw z przestrzeni wspélnych.

Od dostawcow towaru do ZE, wymaganie obowigzku stosowania przez nich, srodkdw ochrony osobistej
zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

W celu ograniczenia bezposrednich kontaktéw miedzyludzkich tam, gdzie jest to mozliwe, do
komunikacji zaleca sie wykorzystywac telefony, poczte elektroniczng i inne formy kontaktu.

Przy drzwiach wejsciowych, udostepniono rodzicowi*, dziecku i innym osobom dorostym pojemniki
z ptynem dezynfekujacym.

Przy wejsciu do budynku, w widocznym miejscu, umieszczone sg informacje dla Rodzicow* dot. przeka-
zywania dziecka pracownicy ZE, wyposazonej w maseczke lub przytbice i rekawiczki ochronne, ktéra po
zdezynfekowaniu rak dziecka odprowadza je do sali zaje¢:

pracownica wracajgca po kolejne dziecko, za kazdym razem dezynfekuje rece.

podobnie postepuje sie przy wydawaniu dziecka rodzicom.

W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zadbano o udostepnienie instrukcji dot. mycia rak, zdejmo-
wania i zaktadania rekawiczek, zdejmowania i zaktadania maseczki, a przy dozownikach z ptynem do de-
zynfekcji — instrukcji prawidtowe] dezynfekcji rak.

Pracownikom zapewniono sprzet i Srodki do codziennych prac porzadkowych ze szczegdinym uwzgled-
nieniem dezynfekowania powierzchni dotykowych — klamek, wtgcznikow swiatta, uchwytéw, poreczy
i opar¢ krzeset i powierzchni ptaskich, w tym blatéw, ktore sg na biezgco monitorowane.

Zobowigzano pracownikow do bezwzglednego przestrzegania wymaganego dystansu przestrzennego
miedzy personelem (min. 2 metry).

Ograniczono do minimum czas przebywania goscia na terenie jednostki.

Wprowadzono bezwzgledny zakaz przebywania w obiekcie oséb postronnych.

Wprowadzono tzw. biezgcg dezynfekcje dot. toalet, klamek, uchwytdw, telefonéw, klawiatury kompu-
terdw, urzgdzen w pomieszczeniach socjalnych oraz innych, czesto dotykanych powierzchni - nie rzadziej

niz co godzine.

Personel zostat wyposazony i zobowigzany do przestrzegania uzywania jednorazowej maseczki,
rekawiczek ochronnych, a w razie potrzeby, jednorazowego fartucha z dtugim rekawem.

W zwigzku z zagrozeniem wirusem COVID -19, dyrektor Zespotu Edukacyjnego ma prawo do zawieszenia
lub ograniczenia ustug, ktore zwiekszatyby zagrozenie dzieci oraz personelu.

W razie potrzeby w budynku ZE wyznaczono, przygotowano i wyposazono w $rodki ochrony
indywidualnej pomieszczenie, w ktdrym bedzie mozna czasowo odizolowac¢ osobe w przypadku
stwierdzenia objawdéw chorobowych.

W budynku przygotowano pomieszczenie z telefonem i spisem waznych numerdw telefonicznych
do stacji sanitarno-epidemiologicznej, stuzb medycznych, rodzicéw i do ktdrego jest tatwy dostep.



V. Procedury zapobiegawcze w razie podejrzenia o zakazeniu koronawirusem przez pracownikéw ZE

1. Personel, obowigzkowo zapoznat sie z wprowadzonym protokotem zwigzanym z wirusem COVID-19,
gdzie zostaty przekazane mu najwazniejsze wytyczne i wynikajace z nich obowigzki w tym zakresie.

2. Pracownicy zostali poinstruowani, ze w przypadku wystgpienia niepokojgcych u nich objawéw, nie po-
winni przychodzi¢ do pracy, tylko muszg pozosta¢ w domu i skontaktowac sie telefonicznie ze stacjg
sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogarszania sie stanu zdrowia zadzwoni¢
pod nr 999 lub 112 i poinformowac, ze mogg by¢ zakazeni koronawirusem.

3. Pracownikom zalecono biezgce sSledzenie informacji Gtdwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra
Zdrowia, dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze
obowigzujgcych przepiséw prawa.

4. W przypadku wystgpienia u pracownika wykonujgcego swoje zadania na stanowisku pracy,
niepokojgcych objawdw, sugerujacych zakazenie koronawirusem, dyrektor niezwtocznie odsuwa
go od pracy i odsyta indywidualnym transportem do domu.
a) Jednoczesnie:
wstrzymuje przyjmowanie kolejnych grup dzieci;
powiadamia wtasciwg powiatowg stacje sanitarno-epidemiologiczng;
stosuje sie Scisle do wydawanych instrukcji i polecen.
b) Zagrozony pracownik izolowany jest od innych osdéb i oczekuje na transport w wyznaczonym
pomieszczeniu.
c) Dyrektor lub inny przez niego wskazany pracownik:
ustala liste pracownikdw, ktérzy mieli kontakt z chorg osobg i izoluje ich w innym pomieszczeni;
ustala obszar, w ktdrym poruszat sie i przebywat pracownik,
zleca personelowi rutynowe sprzatanie, zgodnie z przyjetymi procedurami oraz zdezynfekowanie
powierzchni dotykowych.
d) Majac na uwadze zaistniaty przypadek, przy ustalaniu czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury,
dyrektor ZE stosuje sie do zalecen Pafnstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

*rodzic — oznacza réwniez prawnego opiekuna dziecka



